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SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E HABITACAO

EDITAL DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA N° 04/2023

O Prefeito do Municipio de ltueta/MG, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Lei
Organica Municipal e Lei Complementar Municipal N° 002, de 04/04/2011, TORNA
PUBLICO, que estdo abertas as inscricbes para o processo de SELECAO PUBLICA
SIMPLIFICADA, para provimento de vagas existentes de acordo com o requisito da Lei
Municipal n° 240, de 03 de maio de 2011 e suas posteriores alteragées, e o artigo 37, IX da
Constituicdo Federal relacionadas no quadro em anexo.

1 — DOS CARGOS PUBLICOS
Os empregos publicos, objetos do presente certame para contratacdo temporaria, sdo os
constantes do quadro em anexo |.

2 — DO REGIME DE CONTRATAGAO

2.1 O candidato selecionado sera contratado para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, por prazo determinado, sob a forma de Contrato de Direito
Administrativo de Prestagado de Servigos

3 — DAS INSCRIGOES

3.1 As inscricbes serdo gratuitas e realizadas na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitacdo, situada na Avenida Coronel Osoério, n° 710, Centro, ltueta/MG, no
periodo de 23 a 24 de novembro de 2023, nos horarios de 09h00min as 11h00min e de
13h00min as 15h00min.

3.1.1 O candidato devera preencher formulario padrao (ANEXO IIl) com letra legivel, sem
rasuras ou emendas, nem omissdo de dados nele solicitados, sob pena de indeferimento da
inscrigao.

3.2 DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS AO FORMULARIO DE INSCRIGAO:

3.2.1 Fotocopia (frente e verso) da Cédula de Identidade e do CPF;

3.2.2 Fotocépia da Cédula de Identidade do Conselho Profissional referente ao cargo
pleiteado;

3.2.3 Fotocépia do Certificado, Declaragdo ou Diploma de Curso Superior, conforme
exigéncia do nivel de escolaridade do cargo escolhido;

3.2.3.1 A fotocdpia do Certificado, Declaragdo ou Diploma de Curso Superior, Pos-
Graduacao, Mestrado e Doutorado, deverdo ser autenticados em cartério, ou apresentagao
do documento original, acompanhado de copia para autenticagdo no momento da inscrigao,
de acordo com o inciso |l do Art.3° da Lei 13.726/2018

3.2.4 Fotocopia do comprovante de dispensa do servigo militar, para candidatos do sexo
masculino;

3.2.5 Fotocopia do titulo de eleitor e comprovante de quitacdo eleitoral ou comprovante da
ultima votacao;

3.2.6 Comprovante de residéncia atualizado (no maximo 3 meses);

3.2.7 A inscricdo devera ser efetuada pelo candidato ou por procurador devidamente
constituido por instrumento de Procuragao Publica ou Particular, sendo que neste caso, a
assinatura do candidato/outorgante devera estar reconhecida em cartério; ou em
conformidade com o inciso | do Art. 3° da Lei 13.726/2018.

3.3 O candidato ou seu procurador devera comparecer ao local da inscrigdo munido dos
documentos exigidos nos subitens do item 3.2 e 4.2;

3.3.1 Ao preencher corretamente e assinar a respectiva ficha de inscricdo, o candidato
receberda no ato, o protocolo de inscricdo com assinatura do atendente (condicdo para
validade da inscricio);
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3.3.2 Na inscrigao realizada por procurador, o instrumento de procuracéo ficara retido e sera
anexado a ficha de inscricao;

3.3.3 Nao serao aceitos pedidos de inscrigdes que ndo atendam as disposicées deste Edital;
3.4 Tera inscri¢cdo indeferida o candidato que:

a) ndo apresentar todos os documentos exigidos como pré-requisito, comprovados em
conformidade com este Edital;

b) ndo apresentar a ficha correta de inscricdo, devidamente preenchida e assinada, na
versao original.

3.5 Sao condigbes de participacao:

| — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Estar em dia com as obrigagdes militares, no caso do candidato de sexo masculino;

Il — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

IV — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos.

4 — DAS ETAPAS DA SELEGAO

4.1 A comissdo de processo seletivo simplificado selecionara as contratagdes de que trata
este Edital e tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos, aqueles mais
aptos a desempenharem as exigéncias requeridas pela Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagdo e contara com uma unica etapa:

PROVA DE TiTULOS
4.2 - DA AVALIAGCAO:
As avaliagbes indicadas no quadro abaixo terdo os seguintes valores para o cargo de
Assistente Social (nivel superior).

TITULOS PONTOS | PONTUAGAO
MAXIMA
Doutorado na area de atuacdo do cargo ou equivalente 20 20
Mestrado na area de atuagéo do cargo ou equivalente 15 15
Pés-graduacao na area de atuacdo do cargo ou equivalente 10 20
Curso de capacitagdo com carga horaria minima de 40 2,25 4,50

horas, na area de atuacao do cargo ou equivalente
(entidade reconhecida pelo MEC)

Curso de capacitagdo com carga horaria minima de 60 3,56 7,00
horas, na area de atuagao do cargo ou equivalente
(entidade reconhecida pelo MEC)

Curso de capacitagdo com carga horaria minima de 120 4,3 4,30
horas, na area de atuacdo do cargo ou equivalente
(entidade reconhecida pelo MEC)

Declaracdo de tempo de servico publico ou particular na 0,04 29,20
area de atuacéo do cargo pleiteado, até 2 anos (0,04 ponto
por cada dia apresentado)

TOTAL 100 PONTOS

Somente serdo aceitos cursos presenciais € ndo presenciais, quando provenientes de
instituicdes idéneas, cadastradas no MEC, sendo facultado a comissdo de processo seletivo
simplificado recusar o titulo que ndo atenda as exigéncias citadas, sujeito a conferéncia, via
telefone, no momento da avaliacao.

Ndo serdo aceitos cursos de capacitagéo, pés-graduagdo, mestrado e doutorado que ndo
tenham relagdo com o cargo pleiteado.

4.3 — DA COMPROVAGAO DOS TiTULOS:

PARA A COMPROVAGAO DO TEMPO DE SERVIGO PRESTADO:

4.3.1 Em érgéo publico: declaragdo ou certiddo de tempo de servico expedido pelo orgéao
empregador, do Poder Federal, Estadual ou Municipal, conforme o &mbito da prestacéo da
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atividade, em papel timbrado, com carimbo do 6rgao expedidor, datado e assinado, sujeitos
a conferéncia via telefone.

4.3.2 Em empresa privada ou érgdo publico: Cépia da carteira de trabalho (registro do(s)
contrato(s) de trabalho e paginas de identificacdo do candidato na respectiva carteira de
trabalho - foto e dados pessoais).

4.3.3 Como Autébnomo: Certiddo emitida por 6rgdo competente (Prefeitura ou INSS),
comprovando o tempo de cadastro como auténomo no cargo e areal/especialidade que
pleiteia o contrato.

4.3.4 Como prestador de servigos: Copia do contrato de prestagdo de servigos e declaracdo
da empresa comprovando o periodo efetivo de atuagdo no periodo a que se reporta o
respectivo contrato.

4.3.5 Cooperativado: Cépia do documento que comprove o vinculo entre o candidato e a
cooperativa, bem como declaracdo da empresa onde atua comprovando periodo efetivo de
atuacao.

4.3.6 A experiéncia profissional devera ser comprovada conforme especificado no item 4.3
deste Edital, ndo sendo aceitas, sob hipétese alguma, comprovante de experiéncia
profissional fora dos padrdes nele especificados.

4.3.7 Somente serdo validadas comprovacdes de experiéncias profissionais que
especificarem dia/més/ano de entrada e dia/més/ano de saida do servigo.

4.3.8 Considera-se experiéncia/exercicio profissional, para efeito de pontuacdo, toda
atividade desenvolvida no cargo pleiteado, ocorrida apés respectiva conclusao de curso ou
colacao de grau no curso exigido para o exercicio do cargo.

4.3.9 Na contagem geral de pontos dos titulos ndo serdao computados os que ultrapassarem
o limite estabelecido para cada titulo conforme estabelecido na Tabela do item 4.2.

4.3.10 Nao sera computado, como experiéncia profissional, tempo de monitoria, de bolsa de
estudos, de residéncia médica, de aposentadoria, ou de outras atribuigées prestadas fora da
area do cargo pleiteado para contrato.

Paragrafo tnico: Nado serdo computados como experiéncia tempos de servigos distintos
realizados no mesmo dia, cabendo ao candidato escolher o tempo de servico mais
vantajoso.

PARA COMPROVAGAO DA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:

4.3.11 Os comprovantes de qualificagdo profissional (titulos e experiéncia profissional)
devem ser entregues conforme item 4.2 deste Edital.

4.3.12 Os diplomas e declaragdes de conclusdo de curso superior serdo aferidos apenas
quando oriundos de instituicbes reconhecidas e credenciadas pelo MEC para oferecer o
curso pelo 6rgdo competente do sistema de ensino.

4.3.13 Considera-se qualificagao profissional: titulos de Doutor e Mestre e Pés- Graduagéo,
todos relacionados ao cargo ou area da Assisténcia Social.

4.3.14 Para os cursos de Mestrado e Doutorado, exigir-se-a o certificado, declaracdo ou
atestado constando a comprovacdo da defesa e aprovacdo da dissertagao/tese, devendo,
ainda, constar no referido documento: data de defesa e aprovagéo da dissertacao/tese.
4.3.15 Os cursos realizados no exterior s6 terdo validade quando acompanhados por
documento expedido por tradutor juramentado e em reconhecimento do MEC (Ministério da
Educacéo e Cultura).

5 — DA DATA, DO LOCAL E DA REALIZAGAO DA APRESENTAGAO DOS TiTULOS.

5.1 A documentacao referida no Quadro do item 4.2 devera ser apresentada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagcdo situada na Avenida Coronel Osorio,
n° 710, Centro, ltueta/MG, no periodo de 23 a 24 de novembro de 2023, nos horarios de
09h00min as 11h00min e de 13h00min as 15h00min.

5.2 O candidato devera preencher o Formulario de inscrigéo referido no ANEXO Il deste
Edital.

5.3 O candidato devera trazer os documentos para o cargo pretendido. Os documentos
serdo recebidos pelo atendente, sendo de total responsabilidade do candidato a entrega da
documentagao correta.
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6 — DO CRITERIO DE CLASSIFICAGAO FINAL DO CANDIDATO

6.1 A pontuacéo total do candidato, utilizada para fins de classificacéo, sera o somatério da
pontuacao da Prova de Titulos.

6.2 Havendo empate entre candidatos, sera classificado o de maior idade e permanecendo
0 empate, o critério de maior escolaridade.

6.3 A classificacado sera feita com estrita observancia, em ordem decrescente, da nota final
de cada candidato considerado aprovado, observado o nimero de vagas.

7 - DA PUBLICAGAO DA PONTUAGAO E DO RESULTADO FINAL COM A
CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS E CONVOCAGAO

7.1 A listagem com a Pontuacgdo e Classificagdo Preliminar dos Candidatos sera publicada
no Mural de Publicagcdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e
Habitacdo, Mural localizado na Sede da Prefeitura Municipal de ltueta e site oficial da
Prefeitura Municipal de ltueta (www.itueta.mg.gov.br) no dia 27/11/2023 as 14h00min.

7.2 A listagem com a Pontuacado e Classificagdo Final dos Candidatos sera publicada no
Mural de Publicacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacéo,
Mural localizado na Sede da Prefeitura Municipal de ltueta e site oficial da Prefeitura
Municipal de ltueta (www.itueta.mg.gov.br) no dia 30/11/2023 as 14h00min.

7.3 Todos os atos do processo seletivo serdo devidamente divulgados no Mural de
Publicagao da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, Mural
localizado na Sede da Prefeitura Municipal de ltueta e site oficial da Prefeitura Municipal de
ltueta (www.itueta.mg.gov.br). E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas
as etapas do processo seletivo simplificado.

7.4 A convocagao para contratacdo obedecera a ordem de classificagdo final dos
candidatos, realizada através do Mural de Publicagcado da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitag&o e via contatos fornecidos pelo candidato na ficha de inscrigao.
7.5 O candidato que nao comparecer até o prazo determinado pela Prefeitura Municipal de
ltueta para fins de convocagcdo para contratacdo, sera considerado desistente, tendo o
candidato o dever de acompanhar todos os atos da selecio simplificada.

8 — DOS RECURSOS

8.1 O prazo para impugnagéo total ou parcial deste Edital sera até o dia 22/11/2023 as 10h,
sendo que as razdes deverao ser apresentadas por escrito e protocoladas por meio fisico na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagcdo. O resultado da analise
das impugnacgdes ocorrera até as 13h do dia 22/11/2023. Caso o Edital seja impugnado
totalmente, novo edital sera formulado o mais breve possivel, em caso de impugnacao
parcial, sera publicada errata no dia 22/11/2023 até as 16h.

8.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido, bem como a inscricdo do
candidato na presente selecao simplificada implicara no conhecimento e na tacita aceitagéo
das normas e condi¢des estabelecidas neste edital.

8.3 O recurso quanto a classificagdo do candidato inscrito devera ser protocolado por meio
fisico, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagado no periodo de 28
a 29 de novembro de 2023, nos horarios de 08h00min as 11h00min e devera conter o nome
do candidato recorrente, niumero de inscricdo, enderego completo para correspondéncia,
sua fundamentacédo e assinatura.

8.4 O resultado final apés os recursos sera publicado no dia 30/11/2023, as 14h00min, no
Mural de Publicacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao,
Mural localizado na Sede da Prefeitura Municipal de ltueta e site oficial da Prefeitura
Municipal de Itueta (www.itueta.mg.gov.br) e os aprovados serdo convocados pelo Prefeito
Municipal ou a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o para iniciar as
atividades t&o logo for necessario.

9 — DAS VAGAS DESTINADAS AOS DEFICIENTES

9.1 Do total de vagas existentes no presente edital, serd reservada 01 (uma) vaga aos =

candidatos que declararem deficiéncia na forma da Lei 7.583/89 e do decreto 3.298/99; @
4
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9.2 Para efeitos legais, é considerada pessoa portadora de deficiéncia, aquela que atenda
os requisitos do Art. 4° do decreto 3.298/99;

9.3 Para concorrer a vaga reservada, o candidato devera, no ato da inscricdo, declarar a
deficiéncia. Esses candidatos participardo do processo seletivo em igualdade de condigbes
com os demais candidatos;

9.4 Os candidatos classificados, quando convocados, deverao apresentar laudo médico que
comprove sua deficiéncia.

10 — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instrucbes e na tacita
aceitacao das condi¢des do processo de selegao, tais como se acham estabelecidas neste
Edital.

10.2 A aprovagao do candidato, neste Processo Seletivo, ndo implicara na obrigatoriedade
de sua contratacao, ficando a carater da Prefeitura Municipal a sua convocagdo quando
necessario.

10.3 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar todos os atos e comunicados
referentes a este Edital que sejam publicados nos locais publicos.

10.4 Nao havera informacgdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios da avaliagéo
dos titulos ou quaisquer informacdes contidas no Edital.

10.5 O horario/turno de trabalho de cada contratado sera definido pela Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao.

10.6 O candidato classificado devera apresentar no ato da contratacdo, originais e copias
dos documentos abaixo relacionados, sob pena de ser automaticamente eliminado:

| — Carteira de Identidade;

Il — CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

[ll - Titulo de Eleitor;

IV — Certificado de reservista (se do sexo masculino);

V — PIS/PASEP;

VI - Certiddo de Nascimento;

VIl — Certiddo de casamento, quando casado;

VIl — Certiddo de nascimento de filhos menores;

IX — Comprovante de enderego (no maximo 3 meses);

X — Fotocopia do Certificado, Declaragéo ou Diploma de Curso Superior, conforme exigéncia
do nivel de escolaridade do cargo escolhido;

Xl — Fotocépia da Cédula de Identidade do Conselho Profissional referente ao cargo
pleiteado;

XIl — Declaracéo de ndo acumulo de emprego, cargo ou fungéo publica, conforme anexo IV.
10.7 O candidato que escolher vaga e desistir apos a assinatura do contrato de trabalho
sera eliminado do Processo Seletivo. O mesmo estara impedido de concorrer a qualquer
edital da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo no prazo de 180
(cento e oitenta) dias.

10.8 O candidato classificado que no ato da convocagdo para contratagdo ndo estiver
presente, sera automaticamente considerado desistente, passando entdo a convocagéo
para o proximo candidato, sendo documentado o ndo comparecimento pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitacao.

10.9 O Presente Edital tera validade até 31 de dezembro de 2023, podendo ser prorrogado
a critério da administragdo publica.

10.10 As contratagdes oriundas do presente edital, terdo previsdo para o més de janeiro de
2024.

10.11 Os casos omissos presentes neste edital serdo resolvidos pela comissdo de processo
seletivo, e se necessario, encaminhados a assessoria juridica.

10.12 O contrato firmado entre o Municipio e o contratado podera ser rescindido sem direito
a indenizacao:

| — Por iniciativa do contratado ou de ambas as partes;

Il — Se o contratado incorrer em falta disciplinar;

[Il — Se o contratado obtiver, a qualquer tempo e dentro da vigéncia do contrato avaliacao

5
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insatisfatoria;
IV — Quando houverem razées de interesse publico devidamente fundamentadas.

ltueta/MG, 16 de novembro de 2023

oy ) .

1 PO TP TR
Débora Lopes de Sa

Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

Trabalho e Habitagao

CERTIDAO DE PUBLICACAO

Conforme o Art. 100 da Lei Organica Municipal,
certificamos para os devidos fins e efeitos legais que o
presente foi publicado no Mural localizado na Sede do
Poder Executivo Municipal, no hall de entrada, da
Prefeitura de Iltueta/MG e site oficial da Prefeitura

Municipal de ltueta (www.itueta.mg.gov.br) em

16/11/2023. p— -
AL %

Paulo CesarMuzi . >

Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO |

QUADROS DOS CARGOS EFETIVOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGA
HORARIA N° DE

NOMENCLATURA REQUISITOS VENCIMENTOS SEMANAL VAGAS

Curso Superior

Completo de
: : Servico Social + 30 horas
Assistente Social Registro no R$ 3.054,06 el 02
Conselho de
Classe
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ANEXO I

_CRONOGRAMA PREVISTO DE DATAS

16/11/2023 13h00min Divulgacédo do edital
22/11/2023 Até as 10h00min Impugnacgéo do edital
Inscrig6es na Secretaria Municipal de
23/11/2023 a 09h00min as 11h00min Assisténcia Social, Trabalho e Habitagcao
24/11/2023 13h00min as 15h00min
Divulgacao da classificagao dos
27/11/2023 14h00min candidatos inscritos
Prazo para interposicao de recursos
28/11/2023 a : ! s e
29/11/2023 08h00min as 11h00min quanto a classificagao
30/11/2023 14h00min Resultado final apés recursos

@®
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ANEXO 1ll

Cargo: N° Inscrigao:

Nome do Candidato(a): Data de Nascimento/
Idade

/ / ( )

Anos

Identidade: CPF: Estado Civil: Sexo:
()M ()F

Endereco: Bairro:

Municipio: Estado:

Telefone para contato:

Local e ata: Assinatura do Candidato:

Via do Municipio

Cargo: N° Inscrigcao:
Nome do Candidato(a): Data de Nascimento/
Idade
/ / ( )
Anos

Local e Data: Assinatura do atendente:

Via do Candidato
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ANEXO IV

DECLARACAO DE NAO ACUMULO DE CARGO/FUNCAO/EMPREGO PUBLICO

Eu
RG , CPF DECLARO,

com base no que dispde os incisos XVI e XVII do artigo 37 da Constituicdo Federal que:

( ) Nao exergo em acumulagdo remunerada qualquer outro Cargo, Emprego ou Fungéo Publica,
no ambito da Administragdo Publica Federal, Estadual e Municipal, abrangendo autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista, suas subsidiarias e sociedades

controladas, direta ou indiretamente pelo poder publico.

( ) Exergo o(s) cargo(s) publico(s), funcéo(es) ou emprego(s) abaixo:

a) cuja jornada
de trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal de

b) cuja jornada de
trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal de

C) cuja jornada de
trabalho é de as horas, com uma carga horaria semanal de

Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que
estou ciente de que estarei sujeito as penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em

acumulacio ilegal, durante o exercicio da fungdo para a qual fui contratado(a).

, de de

Assinatura do Declarante
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